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CURRICULUM VITAE 
 

LUCIA MICHELA DANIELE 
 

 
INCARICO ATTUALE  
Ricercatrice a tempo determinato (tipologia B), in Economia e Gestione delle Imprese (SECS-
P/08), presso il Dipartimento di Economia, Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli.  
 
E-mail: luciamichela.daniele@unicampania.it 
Orcid: https://orcid.org/0000-0002-7394-8391 
 
INSEGNAMENTI ATTUALI  
 

 Etica e Responsabilità Sociale d’Impresa, presso il Dipartimento di Economia della 
Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli, corso di laurea triennale  

 Investimenti Sostenibili, presso il Dipartimento di Economia della Università degli 
Studi della Campania Luigi Vanvitelli, corso di laurea magistrale in Economia, Finanza 
e Mercati  

 Marketing Territoriale, presso il Dipartimento di Scienze Politiche della Università 
degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli, corso di laurea triennale 
 

 
AREE DI INTERESSE E DI RICERCA 

 Corporate Social Responsibility / Responsabilità Sociale d’Impresa 
 Investimenti Sostenibili  
 Crowdfunding e sviluppo sostenibile 

 
 
 
ISTRUZIONE 
 

- Laurea Magistrale in Economia & Management, Dipartimento di Economia, Università 
degli Studi della Campania, Luigi Vanvitelli, conseguita il  22/07/2015.  
Tesi di Laurea in Analisi degli Investimenti, “Il Crowdfunding nei modelli di 
finanziamento di progetti imprenditoriali. Indagine conoscitiva sul fenomeno del 
Crowdfunding tra opportunità e prospettive di sviluppo”. Votazione 110 e lode, con 
menzione speciale della Commissione per la tesi di laurea.  

 
- Laurea Triennale in Economia Aziendale, Dipartimento di Economia, Università degli 

Studi della Campania, Luigi Vanvitelli, conseguita il  21/06/2012. Tesi di Laurea in 
Programmazione e Controllo, “Il Controllo di Gestione nelle Aziende Sanitarie Locali. 
Indagine conoscitiva finalizzata all' individuazione di modelli e strumenti per 
l'implementazione del sistema di reporting nelle ASL. Il Caso dell' Azienda Sanitaria 
Locale Caserta”. Votazione 100/ 110.  
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CARRIERA UNIVERSITARIA E DOTTORATO DI RICERCA 
 

- Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di II Fascia di cui all'art. 16 della L. 
240/2010, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08, settore concorsuale 13/B2 – 
Economia e Gestione delle Imprese – Sesto Quadrimestre, validità abilitazione dal 
31/05/2021 al 31/05/2030. 

 
- Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi 

della Campania, Luigi Vanvitelli, in convenzione con il Distretto Aerospaziale 
Campano (DAC) della Regione Campania. (15/02/2021 – 14/02/2022). 

 
- Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi 

della Campania, Luigi Vanvitelli, in convenzione con il Distretto Aerospaziale 
Campano (DAC) della Regione Campania. (1/12/2019 – 30/11/2020).  

 
- Dottorato di Ricerca in Management, XXXI Ciclo, con discussione della tesi “The New 

Entrepreneurial Landscape and the Value Co-Creation Process: The Role of the Crowd 
in the Pre-Purchase Crowdfunding.”, Dipartimento di Economia, Management e 
Istituzioni (DEMI), Università Federico II, Napoli (25/02/2019). Giudizio della 
Commissione: Ottimo. 
 

- Cultore della materia per l'insegnamento “Economia e Gestione delle Imprese” nel 
settore scientifico disciplinare SECS-P/08 presso il Dipartimento di Economia dell’ 
Università degli Studi della Campania, Luigi Vanvitelli (da Agosto 2018 a tutt’oggi). 

 
 
ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA E ALL’ESTERO  
 

- Docenza per il Dottorato di Ricerca in "Imprenditorialità e Innovazione"  XXXVI Ciclo, 
Università della Campania, Luigi Vanvitelli e Dipartimento di Studi aziendali e 
quantitativi (Disaq) dell'Università di Napoli Parthenope. Modulo Finanza, 
Crowdfunding for innovation financing,  anno 2022. 
 

- Docente per l’insegnamento integrativo di Economia e Gestione delle imprese (SECS-
P/08) nell’ambito del CDS L18 Economia aziendale, Facoltà di Giurisprudenza, 
Università Telematica Pegaso, Napoli. A.A. 2021-2022. 
 

- Attività di docenza per l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese (SECS-
P/08), presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, 
Luigi Vanvitelli. A.A. 2021-2022.  

 
- Attività di docenza per l’insegnamento di Analisi degli Investimenti (SECS-P/08), 

presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli. A.A. 2021-2022.  
 

- Docenza per il Dottorato di Ricerca in "Imprenditorialità e Innovazione"  XXXIV Ciclo, 
Università della Campania, Luigi Vanvitelli e Dipartimento di Studi aziendali e 
quantitativi (Disaq) dell'Università di Napoli Parthenope. Modulo Finanza, 
Crowdfunding for innovation financing,  anno 2021. 
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- Docenza al Bootcamp in consulenza finanziaria e digitalizzazione delle banche sui temi 

della Value Co-Creation e del Fintech,  Nexen in collaborazione con l’Università degli 
Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni 
(DEMI), 14 Gennaio 2021. 

 
- Attività di docenza per l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese (SECS-

P/08), presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, 
Luigi Vanvitelli. A.A. 2020-2021.  

 
- Attività di docenza per l’ insegnamento di Analisi degli Investimenti (SECS-P/08), 

presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli. A.A. 2020-2021.  
 

- Docenza per il Dottorato di Ricerca in "Imprenditorialità e Innovazione"  XXXIV ciclo, 
Dipartimento di Economia dell'Università della Campania Luigi Vanvitelli e 
Dipartimento di Studi aziendali e quantitativi (Disaq) dell' Università di Napoli 
Parthenope. Modulo Finanza, Il crowdfunding per il finanziamento delle iniziative 
imprenditoriali,  anno 2020. 

 
- Docenza al Bootcamp in consulenza finanziaria e digitalizzazione delle banche sui temi 

del Crowdinvesting e del Fintech, Nexen in collaborazione con l’Università degli Studi 
di Napoli, Federico II, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni (DEMI), 
12 Novembre, 2019. 
 

- Docenza al Bootcamp in consulenza finanziaria e digitalizzazione delle banche sui temi 
del Crowdinvesting e del Fintech, Nexen in collaborazione con l’Università degli Studi 
di Napoli, Federico II, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni (DEMI), 
27 Novembre, 2019. 

 
- Docenza al Bootcamp in consulenza finanziaria e digitalizzazione delle banche sui temi 

del Crowdfunding e Value Co-Creation, Nexen in collaborazione con l’Università degli 
Studi di Napoli, Federico II, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni 
(DEMI), 18  Marzo 2019. 
 

- Docenza al Bootcamp in consulenza finanziaria e digitalizzazione delle banche sui temi 
del Crowdfunding e Value Co-Creation, Nexen in collaborazione con l’Università degli 
Studi di Napoli, Federico II, Dipartimento di Economia, Management ed Istituzioni 
(DEMI), 28 Marzo 2019. 

 
- Attività di docenza per l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese (SECS-

P/08), presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, 
Luigi Vanvitelli. A.A. 2019-2020.  

 
- Attività di docenza per l’ insegnamento di Analisi degli Investimenti (SECS-P/08), 

presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli. A.A. 2019-2020.  
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- Docenza al Master en Finance et Ingénierie Financière sul tema dell’ Enterprise 
Crowdfunding, presso l’Institut d’Administration des Entrerprises (IAE), Université de 
Poitiers, Francia, 28 Novembre, 2018. 

 
- Attività di  docenza per l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese (SECS-

P/08), presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, 
Luigi Vanvitelli. A.A. 2018-2019.  

 
- Attività di  docenza per l’ insegnamento di Analisi degli Investimenti (SECS-P/08), 

presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli. A.A. 2018-2019.  

 
- Incarico di docenza per l’insegnamento Science de Gestion, presso l’Institut 

d’Administration des Entrerprises (IAE), Université de Poitiers, Francia.  1 Settembre 
2017- 31 Agosto 2018. 
 

- Attività di docenza per l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese (SECS-
P/08), presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, 
Luigi Vanvitelli. A.A. 2017-2018.  

 
- Attività di docenza per l’ insegnamento di Analisi degli Investimenti (SECS-P/08), 

presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli. A.A. 2017-2018.  

 
- Attività di docenza per l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese (SECS-

P/08), presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, 
Luigi Vanvitelli. A.A. 2016-2017.  

 
- Attività di docenza per l’ insegnamento di Analisi degli Investimenti (SECS-P/08), 

presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi della Campania, Luigi 
Vanvitelli. A.A. 2016-2017.  

 
 
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE O DI RICERCA PRESSO QUALIFICATI ISTITUTI 
ITALIANI O STRANIERI 
 

- Phd Visiting Student presso l’Institut d’Administration des Entreprises, Ecole de 
Management, Poitiers, Francia. Tutor Prof. Jérôme Méric, Direttore del Dipartimento 
di Economia e  Prof. Benjam Dreveton, Direttore del Centre de Recherche en Gestion 
(CEREGE). Novembre 2017 - Marzo 2018. 
 

- Seminario di ricerca presso il CEREGE - Centre de Recherche en Gestion-sul tema della 
gestione dell’innovazione, Institut d’Administration des Entreprises, Ecole de 
Management, Poitiers,  Francia. 9 Gennaio, 2018. 
 

- Seminario di ricerca presso il CEREGE - Centre de Recherche en Gestion - sul tema 
della finanza per l’imprenditoria, Institut d’Administration des Entreprises, Ecole de 
Management, Poitiers,  Francia. 15 Febbraio, 2018. 
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- Seminario di ricerca presso il CEREGE - Centre de Recherche en Gestion sul tema della 
corporate finance, Institut d’Administration des Entreprises, Ecole de Management, 
Poitiers (Francia) 7 Novembre, 2017. 

 
- Seminario di ricerca presso il CEREGE - Centre de Recherche en Gestion sul tema del 

crowdfunding, Universitè la Rochelle, La Rochelle, Francia. 14 Dicembre, 2017. 
 
 
RELATORE A CONGRESSI E COVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI 
 

- Relatrice, EURAM Conference (2022), Leading Digital Transformation. Contributo: 
The impact of Board’s Gender Diversity on Banks’ Environmental Performance. 15-17 
Giugno 2022.  
 

- Relatrice al Symposium “The Business for Society Book Series: disruptive 
digitalisation and platforms – an opportunity and a major risk". European Academy of 
Management (EURAM) International Conference (Winterthur, 2022). 
 

- Relatrice, EURAM Online Conference (2021), Reshaping capitalism for a sustainable 
world. Contributo: Drivers and Impacts of Corporate Environmental Engagement in the 
Aerospace Industry. 16-18 Giugno 2021.  
 

- Relatrice al Symposium “Business, disruption and social resilience". European 
Academy of Management (EURAM) International Conference (Montreal, online 
conference 2021). 
 

- Chair della sessione “Placing Sustainability”, European Academy of Management 
(EURAM) International Conference, 17 Giugno 2021, Montreal, online conference. 
 

- Relatrice, EURAM Online Conference (2020), The Business of Now: The Future Starts 
Here. Contributo: Socially Responsible Human Resources Management and Corporate 
Environmental Engagement: evidence from the Food Industry. 4-6 Dicembre 2020.  
 

- Relatrice al Symposium “Business for Society Project, next step: Finance for Society".  
European Academy of Management (EURAM) International Conference (Dublino, 
online conference 2020). 
 

- Chair e Discussant nella sessione “Social Innovation for Society”, European Academy 
of Management (EURAM) International Conference, 4 Dicembre 2020, Dublino, online 
conference. 
 

- Relatrice, The 10 Years Naples Forum on Service: Service Dominant Logic, Network 
& Systems Theory and Service Science: Integrating Three Perspectives for a New 
Service Agenda (2019). Contributo: Crowdfunding as a Value Co-Creation model: 
theoretical constructs and empirical evidence. Ischia, 4-7 Giugno 2019.  

 
- Relatrice, EURAM International Conference (2019), Exploring the Future of 

Management: Facts, Fashion and Fado. Contributo: Sustainable Development and 
Corporate Reputation: What impact on Risk-adjusted Profitability?. Instituto 
Universitário di Lisbona (ISCTE-IUL), 26-30 Giugno 2019. 
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- Relatrice al Symposium “Lending and Equity Crowdfunding and traditional financial 

services: competition or coopetition”. European Academy of Management (EURAM) 
International Conference (Lisbona, 2019). 
 

- Relatrice al Symposium “The Business for Society Project : New Step". European 
Academy of Management (EURAM) International Conference (Lisbona, 2019). 
 

- Discussant nella sessione “Governing, Financing and Trading: The Case of Hybrid 
Organizations”, European Academy of Management (EURAM) International 
Conference, 28 Giugno 2019, Lisbona. 
 

- Chair della sessione “CSR in Small-Medium Enterprises”, European Academy of 
Management (EURAM) International Conference, 26 Giugno 2019, Lisbona.  

 
- Discussant nella sessione “Finance and Innovation”, European Academy of 

Management (EURAM) International Conference, 28 Giugno 2019, Lisbona. 
 

- Relatrice, EURAM International Conference (2018), Research in Action. Titolo della 
relazione: The impact of CSR engagement on the financial performance of European 
Banking Industry. University of Iceland, Reykjavík, 19-22 Giugno 2018. 
 

- Relatrice al Talk Startup e Open Innovation. Strumenti, modelli e tecniche per 
supportare, finanziare e potenziare l’innovazione in collaborazione con Dipartimento di 
Ingegneria Industriale dell’Università degli Studi di Napoli Federico II. Innovation 
Village – Napoli, Mostra d’Oltremare, 7 Aprile 2018.  

 
- Relatrice, EURAM International Conference (2017), Making the knowledge work. 

Contributo: Success drivers of reward-based crowdfunding: conceptual framework and 
empirical evidence.University of Strathclyde, Glasgow, 21-24 Giugno 2017.  

 
- Relatrice al seminario di ricerca presso il CEREGE - Centre de Recherche en Gestion - 

Institut d’Administration des Entreprises, Ecole de Management, Poitiers (Francia). 
Presentazione del contributo scientifico: “Remarkable funders: how early-late backers 
and mentors affect reward-based crowdfunding. 5 Dicembre, 2017. 

 
 
 
RUOLI ISTITUZIONALI IN COVEGNI INTERNAZIONALI 
 

- Chair della General Track, Special Interest Group Business for Society, European 
Academy of Management (Dublin, 2023 EURAM).  
 

- Co-Chair della General Track, Special Interest Group Business for Society, European 
Academy of Management (EURAM) International Conference (Winterthur, 2022).  
 

- Co-proponent del Symposium “The Business for Society Book Series: disruptive 
digitalisation and platforms – an opportunity and a major risk” insieme a Jérôme Meric, 
IAE-University of Poitiers, Julienne Brabet, Universite Paris-Est Creteil Val-de-Marne, 
Rémi Jardat, LITEM - Université Evry-Paris-Saclay e Francesco Gangi, Università 
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degli Studi della Campania, Luigi Vanvitelli, Department of Economics. European 
Academy of Management (EURAM) International Conference (Winterthur, 2022). 

 
- Programme Chair, Special Interest Group Business for Society, European Academy of 

Management (EURAM) International Conference (Montreal, online conference 2021).  
 

- Co-Chair della General Track, Special Interest Group Business for Society, European 
Academy of Management (EURAM), International Conference (Montreal, online 
conference 2021). 

 
- Co-proponent del Symposium “Business, disruption and social resilience", insieme a 

Francesco Gangi, Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli; Jérôme 
Méric, Universitè de Poitiers (Francia); Remi Jardat, Universitè Paris-EST Creteil 
(Francia).  European Academy of Management (EURAM) International Conference 
(Montreal, online conference 2021). 

 
- Co-Chair della General Track, Special Interest Group Business for Society, European 

Academy of Management (EURAM) International Conference (Dublino, online 
conference 2020). 

 
- Programme Chair, Special Interest Group Business for Society, European Academy of 

Management (EURAM) International Conference (Dublino, online conference 2020).  
 

- Co-proponent del Symposium “Business for Society Project, next step: Finance for 
Society", insieme a Francesco Gangi, Università degli Studi della Campania Luigi 
Vanvitelli; Sharam Alijani, Neoma Business School (Francia), Jérôme Méric, 
Universitè de Poitiers (Francia); Remi Chardat, Universitè Paris-EST Creteil (Francia). 
European Academy of Management (EURAM) International Conference (Dublino, 
online conference 2020). 

 
- Programme Chair & Communication Officer dello Special Interest Group Business for 

Society, European Academy of Management (EURAM) International Conference 
(Lisbona, 2019).  

 
- Co-proponent e Session Chair del Symposium “Lending and Equity Crowdfunding and 

traditional financial services: competition or coopetition”, insieme a Francesco Gangi, 
Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli; Daniele Previati, Università 
Roma 3, Sharam Alijani, NEOMA Business School (Francia), Jérôme Meric, IAE-
University of Poitiers (Francia). European Academy of Management (EURAM) 
International Conference (Lisbona, 2019). 

 
- Co-proponent del Symposium “The Business for Society Project : New Step", insieme 

a Francesco Gangi, Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli; Jérôme 
Méric, Universitè de Poitiers (Francia); Remi Chardat, Universitè Paris-EST Creteil 
(Francia); Corinne Vercher-Chaptal, Universitè Paris-Nord (Francia); Pierre Baret, La 
Rochelle Business School; Alexandre Rambaud, AgroParis Tech /CIRED/Universitè 
Paris-Dauphine (Francia). European Academy of Management (EURAM) International 
Conference (Lisbona, 2019). 
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- Communication Officer dello Special Interest Group Business for Society, European 
Academy of Management (EURAM) International Conference (Reykjavík, 2018). 
 

 
 
 
PREMI E RICONOSCIMENTI INTERNAZIONALI PER ATTIVITA’ DI RICERCA 
 

- Best Paper Award dello Strategic Interest Group Business for Society per il contributo 
“Drivers and impacts of Corporate Environmental Engagement in the aerospace 
industry”, European Academy of Management (EURAM) International Conference 
(Montreal, online conference, Giugno 2021). 

 
- Best Book Award 2020 Runner up per il libro “Business for Society”,  European 

Academy of Management (EURAM) International Conference (Montreal, online 
conference, Giugno 2021). 

 
- Best Paper Award dello Strategic Interest Group Business for Society per il contributo 

“Success drivers of reward-based Crowdfunding: conceptual framework and empirical 
evidence”, European Academy of Management (EURAM) International Conference 
(Glasgow, Giugno 2017).  

 
 
 
 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  
 
Articoli in riviste scientifiche 
 

1. Gangi, F., Daniele, L. M., D'Angelo, E., Varrone, N., & Coscia, M. (2022). The impact 
of board gender diversity on banks' environmental policy: The moderating role of 
gender inequality in national culture. Corporate Social Responsibility and 
Environmental Management. https://doi.org/10.1002/csr.2418 
 

2. Gangi F., Daniele L.M., Varrone N., Coscia M. (2022), Mainstreaming socially 
responsible investment: Do environmental, social and governance ratings of investment 
funds converge?, Journal of Cleaner Production, Volume 353, 131684. ISSN: 0959-
6526. doi: https://dx.doi.org/10.1016/j.jclepro.2022.131684 
 

3. Cillo V., Gregori G.L., Daniele L.M., Caputo F., Bitbol-Saba N. (2021), Rethinking  
companies’ culture though knowledge management lens during Industry 5.0 transition,  
Journal of Knowledge Management, p. 1-14. ISSN: 1367-3270. doi: 10.1108/JKM-09-
2021-0718. 

 
4. Mennini F. S., Magni D., Daniele L.M., Favato G. (2021), Knowledge management in 

turbulent times: time-based scenario analysis of vaccinations against COVID-19, 
Journal of Knowledge Management, p. 1-18. ISSN: 1367-3270. doi: 10.1108/JKM-09-
2021-0710. 
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5. D'Angelo E., Gangi F., Daniele L. M., Varrone N. (2021). The Virtuous Circle of 
Intellectual Capital and Corporate Environmentalism: Evidence from the Food Industry, 
European Scientific Journal, Vol.17, p. 1-18, ISSN: 1857-7881. doi: 
10.19044/esj.2021.v17n1p1. 

 
6. Gangi F., Mustilli M., Daniele L.M., Coscia M. (2021), The sustainable development 

of the aerospace industry: Drivers and impact of corporate environmental responsibility, 
Business Strategy and the Environment, p. 1-18, ISSN: 0964-4733. doi: 
10.1002/bse.2883. 

 
7. Gangi F., D’angelo E., Daniele L.M., Varrone N. (2021), Assessing the impact of 

Socially Responsible Human Resources Management on Company Environmental 
Performance and Cost of Debt, Corporate Social Responsibility and Environmental 
Management, Vol. 28, N°5, p. 1511-1527, ISSN: 1535-3958. doi: 10.1002/csr.2179. 
 

8. Gangi F., D’angelo E., Daniele L.M., Varrone N. (2021), The impact of corporate 
governance on social and environmental engagement: what effect on firm performance 
in the food industry?, British Food Journal, Vol. 123, N°2, p. 610-626, ISSN: 0007-
070X. doi:10.1108/BFJ-02-2020-0140. 
 

9. Gangi F., Daniele L.M., Varrone, N., Vicentini F., Coscia M. (2021), Equity mutual 
funds' interest in the environmental, social and governance policies of target firms: Does 
gender diversity in management teams matter?, Corporate Social Responsibility and 
Environmental Management, Vol. 28, N°3, p. 1018-1031, ISSN: 1535-3958. doi: 
10.1002/csr.2102. 
 

10. Marinelli L., Fiano F., Gregori G.L., Daniele L.M., (2021). Food purchasing behaviour 
at automatic vending machines: the role of planograms and shopping time, British Food 
Journal, Vol. 123, N°5, p. 1821-1836, ISSN: 0007-070X. doi: 10.1108/BFJ-02-2020-
0107.ù 
 

11. Gangi F., Daniele L.M., Varrone N. (2020), How do corporate environmental policy 
and corporate reputation affect risk-adjusted financial performance?, Business Strategy 
and The Environment, Vol. 29, N°5, p. 1975-1991, ISSN: 1099-0836. doi: 
10.1002/bse.2482. 
 

12. Gangi F., Meles A., D’angelo E., Daniele L.M., (2019), Sustainable development and 
corporate governance in the financial system: Are environmentally friendly banks less 
risky?, Corporate Social Responsibility and Environmental Management, Vol. 26, N°3, 
p.529-547, ISSN: 1535-3958.doi: https://doi.org/10.1002/csr.1699. 

 
13. Varrone N., D’angelo E., Gangi F., Daniele L.M. (2020), Does Cultural Diversity of 

Board of Directors Affect Corporate Environmental Performance? Evidence From the 
Energy Sector, European Scientific Journal, Vol.16, N°28, p. 287-305. ISSN 1857-
7881. doi: 10.19044/esj.2020.v16n28p287. 

 
14. Gangi F., Salerno D., Meles A., Daniele L.M. (2019), Do Corporate Social 

Responsibility and Corporate Governance Influence Intellectual Capital Efficiency?, 
Sustainability, Vol. 11, N°7, 1899, p. 1-25, ISSN: 2071-1050. doi:10.3390/su11071899.  
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15. Gangi F., Mustilli M., Varrone N., Daniele L.M. (2018), Corporate social responsibility 
and banks’ financial performance, International Business Research, Vol.11, N°10, p.42-
58. ISSN: 1913-9004. doi:10.5539/ibr.v11n10p42. 

 
16. Gangi F., Daniele L.M., (2017). Remarkable funders: how early-late backers and 

mentors affect reward-based crowdfunding, International Business Research, Vol.10, 
N°11, p.58-69, ISSN: 1913-9004. doi:10.5539/ibr.v10n11p58. 

 
 
Libri e monografie 
 

1. Gangi F., Meles A., Daniele L. M., Varrone N., Salerno D. (2021). The Evolution of 
Sustainable Investments and Finance. Theoretical Perspectives and New Challenges, 
p.1-257. Palgrave Macmillan, London. ISBN: 978-3-030-70349-3. Libro sottomesso a 
peer review. 
 

2. Daniele L.M., (2020), Crowdfunding for Entrepreneurship: opportunity of value co-
creation, Egea, Milano. ISBN 978-88-238-4668-5. 
 

3. Gangi F., Meric J., Jardat R., Daniele L.M., (2019), Business for Society, p.1-136, 
Routledge. ISBN: 978-0-367-34549-5. Libro sottomesso a double peer review. 
 

 
Contributi in Volume 
 

1. Daniele L.M., (2021), Crowdfunding and Socially Responsible Initiatives. In Gangi F., 
Meles A., Daniele L. M., Varrone N., Salerno D., The Evolution of Sustainable 
Investments and Finance. Theoretical Perspectives and New Challenges. p. 155-196. 
Palgrave Macmillan, London. ISBN: 978-3-030-70349-3. Sottomesso a peer review. 
 

2. Gangi F., Varrone N., Daniele L.M. (2021), Socially Responsible Investment (SRI): 
From Niche to Mainstream. In Gangi F., Meles A., Daniele L. M., Varrone N., Salerno 
D., The Evolution of Sustainable Investments and Finance. Theoretical Perspectives and 
New Challenges. p. 1-46. Palgrave Macmillan, London. ISBN: 978-3-030-70349-3. 
Sottomesso a peer review. 

 
3. Gangi F., Varrone N., Daniele L.M., (2021), Socially Responsible Banking: Toward a 

New Firm-Bank Relationship. In Gangi F., Meles A., Daniele L. M., Varrone N., 
Salerno D., The Evolution of Sustainable Investments and Finance. Theoretical 
Perspectives and New Challenges. p. 101-144. Palgrave Macmillan, London. ISBN: 
978-3-030-70349-3. Sottomesso a peer review. 
 

4. Gangi F., Meric J., Daniele L.M., (2019), Accounting for Society. In Gangi F., Meric 
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