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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

(reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000) 
           
             INFORMAZIONI GENERALI 

Cognome e Nome  DI PASCA CARMINE 

Indirizzo   

Telefono   

                          Cellulare     

                                                 E-mail 

  

                                                     PEC 

  

                                        Nazionalità 
                                 Data di nascita                        
                               Luogo di nascita 

  

                                  ISTRUZIONE       
E FORMAZIONE 

                                   
                                         2016/2017        UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO 
                                                                     Dipartimento di Scienze Aziendali – Management & Innovation Systems 

 Master di II° Livello in Direzione delle Aziende e delle    
    Organizzazioni Sanitarie - DAOSan conseguito in data 19/07/2019 

 Votazione: 110/110 LODE con menzione speciale  
Project Work: La Gestione della Salute e della Sicurezza sul Lavoro nelle Aziende 
Sanitarie: Le Implicazioni Economiche ed Organizzative del Sistema volontario 
implementato dall’Azienda Sanitaria Locale di Potenza 
 

                                         2011/2013           UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” 
                                                                       Scuola di Medicina & Chirurgia - Dipartimento di Sanità Pubblica 

 Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione  
         (Laurea Magistrale LM/SNT4 Classe delle Lauree Magistrali nelle scienze     
          delle professioni sanitarie della prevenzione) 
 Votazione: 100/110 conseguita in data 10/04/2014 
Tesi: Procedure operative per la prevenzione delle malattie trasmesse dagli 
alimenti M.T.A. Progetto “One Health” 

 

                                        2009/2010          UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” 

       Facoltà di Medicina & Chirurgia - Dipartimento di Scienze Mediche Preventive Napoli 
 Master di I° Livello in Management per le funzioni di coordinamento nell’area 

della prevenzione sanitaria conseguito in data 16/10/2010 
 Votazione: 110/110 LODE  

        Tesi: La piattaforma e-learning come strumento di gestione della salute e della     
        sicurezza dei lavoratori: ipotesi applicativa 

 
                                      2000/2003 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

                                         1995/2000 

 UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE Facoltà di Medicina & Chirurgia “A. 
Gemelli” ROMA sede distaccata di Villa d’Agri (PZ)                                                                                              

 Diploma di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente  

        e nei Luoghi di Lavoro (D.M. 58/97) (Classe L/SNT4 - Professioni Sanitarie     

       della Prevenzione)  

 Votazione: 110/110 conseguita in data 28/11/2003 

Tesi: Il Rischio Biologico in Ambiente Sanitario: Individuazione ed attività     

Preventiva 

 

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “A.M. Maffucci” Calitri (AV) 

 Diploma di Ragioniere Perito Commerciale Votazione: 70/100 
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           CAPACITA' E COMPETENZE                                                                                 
                               PROFESSIONALI 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZE                                   
LAVORATIVE  

E PROFESSIONALI 

  
                                          

 

 

  

DIRETTORE DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE PROFESSIONALIZZANTI (GIA’ 
COORDINATORE DELL’ATTIVITÀ FORMATIVA PRATICA E DI TIROCINIO CLINICO) DEL 
CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI 
DI LAVORO ISTITUITO IN CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO 
CUORE DI ROMA E AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA ASP 
Principali funzioni e responsabilità:  

- progettazione e organizzazione del tirocinio del Corso di Laurea 
- integrazione del tirocinio con gli insegnamenti e le attività formative 

professionalizzanti in coerenza con la programmazione didattica definita dal  
Consiglio di Corso di Laurea 

- individuazione delle sedi di tirocinio e dei Tutor che collaborano nella conduzione del 
tirocinio 

- organizzazione  delle attività complementari e di seminari 
- supervisionione  delle attività e verifica della coerenza di svolgimento del tirocinio con 

gli obiettivi 
- risponde al Coordinatore ed al Consiglio di Corso di Laurea 
 

TITOLARE DELLA FUNZIONE DI COORDINAMENTO (L. 43/2006) DEI TECNICI DELLA 
PREVENZIONE DELL'U.O.C. VETERINARIA AREA “B” IGIENE DEGLI ALIMENTI DI 
ORIGINE ANIMALE – AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA ASP 
Principali funzioni e responsabilità:   

- Coordinamento del personale Tecnico della Prevenzione; 
- Gestione dei rapporti interpersonali tra gli operatori di diverso ruolo 
- Gestione degli approvvigionamenti di materiale ed attrezzature 
- Perseguimento degli obiettivi di budget annuale assegnati 
- Coordinamento attività di campionamento per il Piano Regionale integrato dei 

Controlli  
- Coordinamento delle attività di campionamento a seguito di segnalazione di non 

conformità 
- Partecipazione alla pianificazione dell’inserimento, dell’aggiornamento e della 

formazione del personale del comparto della struttura e collaborazione alla 
valutazione del personale Tecnico della Prevenzione 

- Attuazione, in qualità di Preposto, degli adempimenti previsti dal D. Lgs. 81/2008 e 
smi, in materia di tutela della salute e della sicurezza su lavoro 

- Risponde al Direttore dell’U.O.C. Veterinaria area “B” e al Direttore del Dipartimento 
di Prevenzione SBA 
 

ABILITATO A SVOLGERE FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE 
E PROTEZIONE – RSPP AI SENSI DEL D. LGS. 81/08 
ATTESTATO DI FORMAZIONE RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE – MODULO C (24 ORE) AI SENSI DEL D. LGS. 81/08. CONSEGUITO IN 
DATA 19/12/2013 presso FORCOPIM con sede in Potenza 
 
FORMATORE PER LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI DELLA 
SICUREZZA (Percorso formativo in didattica di 24 ore ai sensi dell’art. 6 comma 8 
lettera m-bis D.Lgs. 81/08 e Decreto Interministeriale 06 Marzo 2013) Rilasciato in 
data 04/01/2016 dalla Regione Basilicata e Co.S.Mo. Servizi srl 
 
AUDITOR RESPONSABILE SU OPERATORI DEL SETTORE ALIMENTARE (OSA) 
ATTESTATO DI SUPERAMENTO CORSO DI FORMAZIONE APPROFONDIMENTO 
PACCHETTO IGIENE “AUDITOR RESPONSABILE SU OSA” (percorso formativo di 40 ore 
organizzato dall'Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP e tenuto dallo Studio 
Losacco Business School) Rilasciato in data 14/12/2016 
 
Iscritto All’Albo dei Tecnici della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - 
Ordine TSRM-PSTRP Potenza- Matera al n. 18 dal 06/03/2019 
 

 DAL 01/10/2002 AL 01/10/2003 tirocinio formativo professionalizzante 
volontario presso l’U.O.C. Medicina del Lavoro e Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro della A.S.P.  ex A.S.L. 2 di Potenza.  

 DAL 01/01/2004 AL 28/02/2005 Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione RSPP presso la ditta “GENERAL BETON srl” cave proprie di 
brecciato, estrazione e lavorazione della pietra - Pescopagano (PZ)  
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 DAL 01/03/2005 AL 31/05/2005 Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro Cat. D a tempo determinato presso l’Azienda Sanitaria 
Locale della Provincia di Como  

 DAL 08/06/2005 AL 18/01/2006 Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro Cat. D a tempo determinato presso l’Azienda per i Servizi 
Sanitari n.1 Triestina U.O. Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro  

 DAL 19/01/2006 AL 15/04/2007 Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro Cat. D a tempo indeterminato, a seguito di vincita di 
concorso pubblico, presso l’Azienda per i Servizi Sanitari n.1 Triestina U.O. 
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 

 DAL 16/04/2007 a tutt’oggi Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 
Luoghi di Lavoro Cat. D2 a tempo indeterminato, a seguito di mobilità 
volontaria, presso l’Azienda Sanitaria Locale di Potenza A.S.P. 

 DAL 01/01/2017 a tutt’oggi Titolare della Funzione di Coordinamento dei 
Tecnici della Prevenzione dell'U.O.C. Veterinaria area “B” Igiene degli 
Alimenti di Origine Animale Azienda Sanitaria Locale di Potenza A.S.P. con 
valutazione triennale positiva  

       

 

 DAL 28/03/2008 AL 10/05/2008 attività di insegnamento nell’area di 
professionalizzazione” Sicurezza nei luoghi di lavoro” presso L’Istituto 
d’Istruzione Superiore “E. Fermi” sezione I.P.S.I.A. di Pescopagano (PZ) per un 
totale di 10 ore; 

 Anno 2009 Azienda Sanitaria Locale di Potenza A.S.P. attività di 
insegnamento presso il corso da Operatore Socio Sanitario OSS nella 
disciplina “Disposizioni generali in materia di protezione della salute e della 
sicurezza dei lavoratori” per un totale di 25 ore; 

 UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede distaccata di Moliterno 
(PZ) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina: Legislazione Ambientale III SSD: MED/42 e 
coordinatore del corso integrato Igiene del territorio 

ANNO ACCADEMICO 2008/2009: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2010/2011: 12 ore 

 DAL 22/10/2012 al 26/10/2012 attività di docenza al corso di formazione per 
trasportatori di animali vivi, ai sensi del Reg. Ce 01/2005, organizzato 
dall’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, per un totale di 10 ore. 

 UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede distaccata di Moliterno 
(PZ) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina: Scienze Tecniche Mediche Applicate SSD: MED/50 
e coordinatore del corso integrato Medicina del Lavoro e Radioprotezione 

ANNO ACCADEMICO 2012/2013: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2013/2014: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2014/2015: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2015/2016: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 25 ore 

 UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede distaccata di Moliterno 
(PZ) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina: Sistemi per l'Energia e l'Ambiente SSD: ING-
IND/09   e coordinatore del corso integrato Scienze Ambientali 

ANNO ACCADEMICO 2011/2012: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2012/2013: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2013/2014: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2014/2015: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2015/2016: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2017/2018: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 13 ore 

ANNO ACCADEMICO 2019/2020: 13 ore 
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ANNO ACCADEMICO 2020/2021: 13 ore 

 UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede distaccata di Moliterno 
(PZ) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina a scelta dello studente ADO: il processo di 
valutazione dei rischi secondo standard nazionali ed internazionali. Applicazione del 
Sistema di Gestione della Sicurezza sul lavoro SGSL UNI-INAIL 2001 e OHSAS 
18001:2007 SSD: MED/50  

ANNO ACCADEMICO 2013/2014: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2014/2015: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2015/2016: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2017/2018: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2019/2020: 12 ore 

 UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede distaccata di Moliterno 
(PZ) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina a scelta dello studente ADO: ll sistema di controllo 
HACCP: metodologia operativa e attuazione SSD: MED/50  

ANNO ACCADEMICO 2013/2014: 24 ore 

ANNO ACCADEMICO 2014/2015: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2015/2016: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2017/2018: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2019/2020: 12 ore 

ANNO ACCADEMICO 2020/2021: 24 ore 

 UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede distaccata di Moliterno 
(PZ) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e 
nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina: Statistica per la ricerca sperimentale e 
tecnologica – Metodologia della ricerca SSD: MED/50 e coordinatore del corso 
integrato Tecnologia, organizzazione del lavoro e gestione dei dati 

ANNO ACCADEMICO 2015/2016: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2017/2018: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2019/2020: 25 ore 

ANNO ACCADEMICO 2020/2021: 25 ore 

 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” sede distaccata di 
Solofra (AV) corso di Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione 
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina: Laboratori Settore Scientifico Disciplinari applicati 
alla Prevenzione SSD: MED/50 

ANNO ACCADEMICO 2015/2016: 36 ore 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 36 ore      

ANNO ACCADEMICO 2019/2020: 36 ore      

 “SAPIENZA” UNIVERSITA' DI ROMA Master di I° Livello in Organizzazione e 
Coordinamento delle Professioni Sanitarie sede di Sora (FR) 

Docente a contratto nella disciplina: Sicurezza sul Lavoro SSD: MED/50 

ANNO ACCADEMICO 2016/2017: 8 ore 

 “SAPIENZA” UNIVERSITA' DI ROMA Master di I° Livello in Management per le 
Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie sede di Roma 

Docente a contratto nelle discipline:  

  - Rischio Chimico - Fisico - Biologico in laboratorio SSD: MED/46 

  - Ergonomia individuale e ambientale SSD: MED/50 

ANNO ACCADEMICO 2019/2020: 7 ore 
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 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” Azienda Ospedaliera 
Universitaria di Napoli Corso di Laurea triennale in Tecniche della 
Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro  

Docente a contratto nella disciplina: Scienze Tecniche Applicate alla Prevenzione SSD: 
MED/50 

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 24 ore 

ANNO ACCADEMICO 2020/2021: 16 ore 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA “LUIGI VANVITELLI” Corso di 
Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di 
Lavoro sede di Napoli 

Docente a contratto nella disciplina: Metodi di valutazione dei programmi di 
prevenzione negli ambienti di lavoro SSD: MED/50 

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 10 ore 

Docente a contratto nella disciplina: L’analisi del rischio nelle produzioni alimentari 
SSD: VET/04   

ANNO ACCADEMICO 2018/2019: 20 ore 

 ASSOCIAZIONE TESEO FORMAZIONE Provider Nazionale Standard ECM n. 
187 con sede in NAPOLI 

Incarico di Docente dell’evento FAD n° 56473829 Ed. 1 “Nuove Elaborazioni Culturali e 
Operative per pervenire alla Sicurezza e alla tutela della salute sul lavoro  
Evento FAD disponibile dal 01/03/2020  
 
 

 Tutor Universitario per lo svolgimento del Tirocinio da parte degli studenti 
iscritti al Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei 
Luoghi di Lavoro attivato dall’Università Cattolica Del Sacro Cuore presso la 
sede di Moliterno (PZ) negli anni accademici: 2007/2008; 2008/2009; 
2009/2010; 2010/2011; 2011/2012; 2012/2013  

 Coordinatore dell’Attività Formativa Pratica e di Tirocinio Clinico del Corso 
di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 
attivato dall’Università Cattolica Del Sacro Cuore presso la sede di Moliterno 
negli Anni Accademici: 2013/2014; 2014/2015; 2015/2016 (nominato dal 
Consiglio della Struttura Didattica per le funzioni e le responsabilità indicate 
dai Decreti Interministeriali del 2 aprile 2001 e del 19 febbraio 2009) 

 Coordinatore dell’Attività Formativa Pratica e di Tirocinio Clinico del Corso 
di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 
attivato dall’Università Cattolica Del Sacro Cuore presso la sede di Moliterno 
negli Anni Accademici 2016/2017; 2017/2018; 2018/2019 (nominato dal 
Consiglio della Struttura Didattica per le funzioni e le responsabilità indicate 
dai Decreti Interministeriali del 2 aprile 2001 e del 19 febbraio 2009) 

 Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti (modifica 
denominazione di Coordinatore in Direttore secondo il recepimento del 
parere ANVUR - giusta nota MIUR prot. 10937 del 08 maggio 2013) del Corso 
di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 
attivato dall’Università Cattolica Del Sacro Cuore presso la sede di Moliterno 
per gli Anni Accademici: 2019/2020; 2020/2021; 2021/2022 (nominato dal 
Consiglio della Struttura Didattica per le funzioni e le responsabilità indicate 
dai Decreti Interministeriali del 2 aprile 2001 e del 19 febbraio 2009) 

 Componente di Commissione nelle sedute di Esame di Laurea in Tecniche 
della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - Università Cattolica 
Del Sacro Cuore presso la sede di Moliterno negli Anni Accademici: 
2008/2009 - 2009/2010 2010/2011 - 2011/2012 - 2012/2013 - 2013/2014 -  
2014/2015 - 2015/2016 - 2016/2017 - 2017/2018 - 2018/2019  - 2019/2020 – 
2020/2021 

 Relatore nelle seguenti tesi di Laurea in Tecniche della Prevenzione 
nell’Ambiente e nei luoghi di Lavoro: 

                A.A. 2010/2011 
- La valutazione dello stress lavoro correlato nel settore della grande 

distribuzione organizzata GDO 
- La disciplina del Danno Ambientale: dall'art. 18 della Legge 349/86 al Testo 

Unico Ambientale D. Lgs. 152/06. Approfondimento normativo.  
- Il latte di alta qualità lucano: criteri di produzione e corretta prassi igienica  
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A.A. 2011/2012  

- La produzione primaria di latte bovino: applicazione del Regolamento CE 
852/04 e delle Linee Guida della Regione Basilicata.  
A.A. 2012/2013 

- La contaminazione da aflatossine nel mais e nella catena alimentare. 
Predisposizione di un protocollo operativo  

- L’efficacia della formazione nel settore alimentare. Indagine condotta sul 
territorio dell’A.S.P. 
A.A. 2013/2014 

- L’impiego di gas anestetici nel Presidio Ospedaliero di Melfi: valutazione ed 
attività preventivo  

- I Rifiuti: un problema o una risorsa? Modello di gestione dei rifiuti sanitari nel 
Presidio ospedaliero di Melfi  
A.A. 2015/2016 

- Manuale di corretta prassi igienica: gestione del rischio listeria nella 
trasformazione delle carni  

- Valutazione del rischio da esposizione al gas radon in luoghi pubblici e di 
lavoro  

                A.A. 2016/2017 
- La sicurezza in agricoltura, uno studio di settore con focus sulla zona del 

Vulture Melfese  
A.A. 2017/2018 

- Deossinivalenolo: Criticità e gestione nel settore della lavorazione delle   
granaglie 
A.A. 2018/2019 

- Procedura Volontaria di gestione della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

 Correlatore nelle seguenti tesi di Laurea in Tecniche della Prevenzione 
nell’Ambiente e nei luoghi di Lavoro 
A.A. 2008/2009: 

- Il riassetto organizzativo del Servizio Sanitario della Basilicata. Compiti e 
funzioni dei nuovi Dipartimenti aziendali di Prevenzione  
A.A. 2009/2010 

- Le intossicazioni da funghi epigei spontanei: incidenza nel territorio 
dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza e ruolo dell’ispettorato micologico 
nella loro prevenzione  
A.A. 2013/2014 

- Elaborazione di procedure per la gestione del rischio da atmosfere pericolose  
A.A. 2014/2015 

- Il ruolo del coordinatore nella fase di esecuzione dei lavori nei cantieri 
temporanei e mobili, tra sicurezza e prevenzione  

                A.A. 2016/2017 
- Gestione della sicurezza alimentare nel microimprese della Regione Basilicata  

                A.A. 2016/2017 
- L’evoluzione normativa nel campo della sicurezza alimentare e dei controlli   

ufficiali a seguito dell’emanazione del Reg. UE 625/2017 
- Gli infortuni in itinere: analisi del fenomeno infortunistico nel settore 

“automotive” in Basilicata e definizione degli interventi migliorativi      
 
 

 Settore Alimentare e formazione. I Test della ASL di Potenza. 
Autori: Carmine Di Pasca, Mario Negrone, Angelo Bochicchio, Angela Gisonna  
Rivista Alimenti&Bevande” Anno XVI – 2 – marzo 2014 

 Aflatossine. Contaminazione nel mais e nella catena alimentare. 
Autori: Carmine Di Pasca, Angelo Bochicchio, Antonella Vita, Marianna Pietrafesa 
Rivista “Argomenti” Numero 1 – Marzo 2014 

 Verso l’ospedale verde: una valutazione economica tra tecniche di in e out-
sourcing per la gestione dei rifiuti ospedalieri. 

Autori: V. Cerabona, G.Citoni, A. Poscia, M. Di Donato, D. Lamilia, M. Wachocka,  
C. Di Pasca, A. Cambieri, R. Cabras, W. Ricciardi, U. Moscato 
47° Congresso Nazionale SITI (Società Italiana di Igiene) 1-4 Ottobre 2014 Riccione 
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                                        PRIMA LINGUA 

 

ALTRE LINGUE                 

 

 
 L'uso del Vetro nell'Alimentare. Norme e obblighi. 

Autori: Marina Cocchiarale, Carmine Di Pasca, Antonella Vita, Aurelia Vita  
Rivista Alimenti&Bevande” Anno XIV – 1 – Gennaio-Febbraio 2017 

 La sicurezza in agricoltura, uno studio di settore con focus nella zona del 
Vulture Melfese. 

Autori: Carmine Di Pasca, Angelo Maria Schito, Antonella Vita, Francesca Di Marco, 
Aurelia Vita, Pietro Araneo 
Rivista scientifica Journal of Advanced Health Care JAHAC Volume 2 Special Issue - HSE 
Symposium 2019 - 05/2020 

 Gli infortuni in itinere: analisi del fenomeno infortunistico nel settore 
“automotive” in Basilicata e definizione degli interventi migliorativi. 

Autori: Francesca Di Marco, Carmine Di Pasca, Angelo Maria Schito, Antonella Vita, 
Aurelia Vita, Pietro Araneo 
Rivista scientifica Journal of Advanced Health Care JAHAC Volume 2 Special Issue - HSE 
Symposium 2019 - 05/2020 
 
ITALIANO 
 
INGLESE Pearson EDI Level 1 Cerificate in ESOL International (CEF B2) conseguito in 
data 15/06/2013 EDI Supporting Learning and Performance; 
FRANCESE BUONO 

 

   PARTECIPAZIONE    

                     A CORSI, CONGRESSI, 

CONVEGNI, SEMINARI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 17/03/2001 Azienda Sanitaria Locale n. 2 Potenza convegno: “LE MALATTIE 
DA ALIMENTI: L’ATTIVITA’ DEL CENTRO DI SORVEGLIANZA NUTRIZIONALE” 
tenutosi presso l’Ospedale Civile di Villa d’Agri (PZ); 

 14/06/2002 Dipartimento Sicurezza e Solidarietà Sociale Regione Basilicata 
convegno: “IL PERCORSO LEGISLATIVO DEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
TECNICO DELLA PREVENZIONE VERSO LA DIRIGENZA DELL’OMONIMA 
PROFESSIONE SANITARIA PER UNA MIGLIORE QUALITA’ DELLE PRESTAZIONI 
DIPARTIMENTALI” tenutosi a Potenza; 

 05/03/2004 Aula Mediafor di Potenza organizzato dal Dipartimento di 
Prevenzione A.S.L. 2 Potenza U.O. Medicina del Lavoro e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro, convegno: “LAVORATORI SANI IN AZIENDE SANE” 

 27/07/2005 A.S.S. n.1 Triestina: Partecipazione al corso di formazione per 
addetti alla Prevenzione degli incendi e gestione dell’emergenza nell’A.S.S. n. 
1 Triestina; 

 24/10/2005 Sala Azzurra Star Hotel Savoia Excelsior di Trieste organizzato 
dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia – commissione regionale 
sull’amianto: II^ CONFERENZA REGIONALE SULL’AMIANTO; 

 28-28/10/2016 e 19/12/2005 Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina” 
Attestato di partecipazione all’evento formativo ECM (23 Crediti Formativi) 
“LE INCHIESTE INFORTUNI AI FINI DI PREVENZIONE” tenutosi presso 
l’Ospedale Civile di Monfalcone (GO); 

 Dal 15/12/2005 al 03/02/2006 Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli 
Occidentale” Attestato di partecipazione all'evento formativo ECM (50 
Crediti Formativi)” Corso di formazione per operatori del servizio sanitario 
nazionale addetti alla prevenzione e al controllo del rischio amianto” tenutosi 
presso l’Ospedale di Sacile (PN); 

 22/05/06 Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” e Società 
Italiana di Alcologia SIA partecipazione all'evento formativo ECM (5 Crediti) 
“ALCOL E MONDO DEL LAVORO: UNA RELAZIONE IN-SICURA” tenutosi a 
Pordenone; 

 Dal 15/11/2006 al 16/11/2006 Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” 
partecipazione all'evento formativo ECM (13 Crediti Formativi) “FATTORI DI 
RISCHIO E BUONE PRASSI NEI CANTIERI MONTANI” tenutosi a Tarvisio e 
Gemona del Friuli (UD); 

 Dal 17/10/2006 Al 18/10/2006 Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina” 
partecipazione all’evento formativo ECM “LA DIRETTIVA MACCHINE” 
tenutosi presso l’Ospedale Civile di Monfalcone (GO); 
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 23/11/2006 Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” partecipazione 
all’evento formativo ECM (4 Crediti Formativi) “BASIC LIFE SUPPORT 
DEFIBRILLATION - BLSD” tenutosi a Trieste; 

 29/11/2006 Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” partecipazione al 
seminario “IL D.LGS. 626/94 E LA VALUTAZIONE DEI RISCHI: LE ULTIME 
NOVITA’” tenutosi a Trieste; 

 24/05/07 Partecipazione al I° Workshop scientifico su RICERCA INNOVAZIONE 
E SVILUPPO NEL CAMPO DELLA NUTRIZIONE E DEGLI ALIMENTI tenutosi a 
Potenza presso l’Università degli Studi di Basilicata; 

 11/10/2007 e 12/10/2007 Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente 
di Basilicata (A.R.P.A.B.) partecipazione al seminario - laboratorio “LA 
COMUNICAZIONE PER L’EDUCAZIONE AMBIENTALE, STRUMENTI E TECNICHE 
MULTIMEDIALI” tenutosi a Potenza; 

 20 e 27/05/2008, 3 e 10/06/2008 Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Potenza 
partecipazione al corso di aggiornamento “DECRETO LEGISLATIVO 
09/04/2008 n. 81 ATTUAZIONE DELL’ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 3 AGOSTO 
2007 N. 123 IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO tenutosi a Potenza, 

 12/03/2008 Cisel & Issel - Centro studi per gli enti locali, partecipazione 
all’evento formativo ECM (5 Crediti Formativi) “I CONTROLLI SULLA 
SICUREZZA IGIENICA DEI PRODOTTI ALIMENTARI: LE NOVITA’ INTRODOTTE 
DAL D.LGS. 193/2007” tenutosi a Bologna; 

 12/05/09 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP e INAIL partecipazione 
all’evento formativo ECM (3 Crediti Formativi) “TESTO UNICO SULLA 
SICUREZZA: NUOVE SFIDE PER IL CAMBIAMENTO. IL RUOLO SINERGICO DI 
INAIL E ASL” tenutosi a Pignola (PZ) località Rifreddo; 

 DAL 27/09/2010 AL 08/11/2010 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (35 Crediti Formativi) 
AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 
tenutosi presso la sala convegni della sede centrale ASP di Via Torraca n. 2 
Potenza; 

 05/12/2011 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP partecipazione 
all’evento formativo ECM (5 Crediti Formativi) CORSO DI 
APPROFONDIMENTO SULLE TEMATICHE DELLA PRIVACY IN AMBIENTE 
SANITARIO tenutosi presso la sala convegni della sede centrale ASP di Via 
Torraca n. 2 Potenza; 

 DAL 20/09/2011 AL 08/11/2011 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (40 Crediti Formativi) 
AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 
DELLA SANITA’ E DEL BENESSERE ANIMALE tenutosi presso la sala convegni 
della sede centrale ASP di Via Torraca n. 2 Potenza; 

 Dal 27/04/2012 al 28/04/2012 SITI (Società Italiana Igiene Medicina 
Preventiva e Sanità Pubblica). Corso di Aggiornamento LA PREVENZIONE 
OGGI: TEMATICHE, BUONE PRATICHE, FORMAZIONE tenutosi a Capri; 

 DAL 05/11/2012 AL 06/11/2012 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (10.1 Crediti Formativi) 
AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DELL’U.O.C. VETERINARIA AREA “A” 
tenutosi a Potenza presso la sala convegni della sede centrale ASP di Via 
Torraca n. 2 Potenza; 

 DAL 07/11/2012 AL 09/11/2012 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (10.1 Crediti Formativi) 
AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DELLE UU.OO.CC. VETERINARIA AREE 
“B” e “C” tenutosi a Potenza presso la sala convegni della sede centrale ASP 
di Via Torraca n. 2 Potenza; 

 DAL 12/11/2012 al 14/11/2012 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (10.1 Crediti Formativi) 
AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DELLE UU.OO.CC. IGIENE E SANITA’ 
PUBBLICA E SIAN tenutosi a Potenza presso la sala convegni della sede 
centrale ASP di Via Torraca n. 2 Potenza; 

 Dal 11/03/2013 al 12/03/2013 Università degli Studi di Napoli Federico II 
Dipartimento di Sanità Pubblica. GIORNATE DI STUDIO IN ERGONOMIA. 
Tenutosi presso il Centro Congressi Università Federico II Napoli. 
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 25/05/2015 Maggioli Formazione partecipazione all’evento formativo ECM (7 
Crediti Formativi) giornata di studio “le sanzioni amministrative in ambito 
sanitario” tenutasi a Bari. 

 Dal 28/11/2016 Al 02/12/2016 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (45.2 Crediti Formativi) CORSO PER 
GLI OPERATORI DELLE AUTORITÀ COMPETENTI (APPROFONDIMENTO DEL 
PACCHETTO IGIENE) Tenutosi a Potenza presso la sala convegni della sede 
centrale ASP di Via Torraca n. 2 Potenza. 

 Dal 05/05/2017 al 07/10/2017 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (22 Crediti Formativi) BONIFICA DEI 
SITI CONTAMINATI: L'ANALISI DEL RISCHIO SANITARIO/AMBIENTALE E LE 
MODIFICHE AL DECRETO LEGISLATIVO 152/2006 tenutosi a Potenza presso la 
sala formazione del polo sanitario ASP Via della fisica n. 18 A/B 

 17/11/2017 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP partecipazione 
all’evento formativo ECM (10.4 Crediti Formativi) Regolamento CE 
2073/2005 e D.G.R. Basilicata n. 1173/2006 – CRITERI MICROBIOLOGICI 
APPLICABILI AGLI ALIMENTI tenutosi a Potenza presso la sala formazione ASP 

Via Torraca n.2 

 31/10/2018 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP partecipazione 
all’evento formativo ECM (39 Crediti Formativi) Aspetti innovativi inerenti 
l’Area “C” e l’Organizzazione del lavoro tenutosi a Potenza presso la sala 
formazione ASP Via della Fisica 

 20/11/2018 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP partecipazione 
all’evento formativo ECM (7.8 Crediti Formativi) Normativa e adempimenti 
sull’etichettatura nel settore veterinario 2008 tenutosi a Potenza presso la 
sala formazione ASP Via della Fisica. 

 03/12/2018 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP partecipazione 
all’evento formativo ECM (8 Crediti Formativi) Corso di Prima formazione per 
i Preposti ASP ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs. 81/2008 tenutosi a Potenza 
presso la sala formazione ASP Via della Fisica. 

 14/05/2019 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP partecipazione 
all’evento formativo ECM (5 Crediti Formativi) Sistemi informativi ed 
epidemiologia veterinaria in sanità animale tenutosi a Potenza presso la sala 
formazione ASP Via della Fisica. 

 Dal 19/11/2019 al 27/11/2019 Azienda Sanitaria Locale di Potenza ASP 
partecipazione all’evento formativo ECM (10 Crediti Formativi) Il 
Regolamento UE N. 625/2017 del 15 Marzo 2017 e le nuove norme per i 
Controlli Ufficiali tenutosi a Potenza presso la sala formazione ASP Via della 
Fisica. 

 04/12/2020 Associazione TESEO Formazione partecipazione all’evento 
formativo a distanza ECM (50 Crediti Formativi) Sicurezza e tutela della 
salute sul lavoro – nuove elaborazioni culturali e operative. 

 
Buona conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse: 
Sistema Operativo Windows 95 – 98 – 2000 – XP – Vista – Windows 10 
Buona conoscenza del pacchetto Office. 
 

 

TIPO “A” e “B” 

 

 

 
           Il presente curriculum ha la funzione di autocertificazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.             
              445/2000.  

Si autorizza al trattamento dei dati ai sensi della normativa vigente ed in particolare ai sensi del D.Lgs. 
196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 
 
           F.to 
Pescopagano, 23/12/2021                Dott. Carmine DI PASCA 
 
       __________________________________ 


